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Seleccionamos TECNIC@ DE PLANIFICACION INDUSTRIAL cuya misién sera
coordinar los subprocesos de Fabricacion para el cumplimiento de plazos en
pedidos de cliente.
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COMPETENCIAS RESPONSABILIDADES

» Capacidad de planificacién y organizacion. » Realizar la planificacion a corto/medio plazo de
producto terminado y semielaborado, en funcién
de los pedidos, previsiones de venta y stocks de
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» Resolucién de Problemas.

» Trabajo en equipo. seguridad.
» Adaptabilidad y Flexibilidad. » Coordinaciéon de entrada de materiales de Asia:
» Proactividad. revision de planning, shiping, lists, priorizacion de

o entregas, optimizacion de cargas.
» Toma de decisiones.

» Revision de pedidos de venta segun condiciones
CONOCIMIENTOS de venta y comunicacion con Atencion al Cliente

U ) . para confirmacion de fechas.
» Experiencia Minima de 2 afnos en puesto similar.

» Revision y coordinacion de faltantes asiaticos vy
gestion de aéreos.

» Microsoft Office: Avanzado. Excel: Avanzado
» Ingles intermedio.

» Experiencia en Sector Industrial

» Experiencia en entornos productivos.

VALORABLE

» Ingenieria Industrial.

CONTACTO Interesad@s enviar CV a

» Experiencia en procesos S&0OP con el uso de herramientas empleo@ebir.com
informaticas de gestion de la demanda y optimizacion de
stocks.

» (Gestién con Proveedores.

» Experiencia en manejo de ERP's. (Navision)
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